
 
 

  

 
Objetivos del sistema integrado de gestión 

 

• Prestar un servicio que satisfaga las necesidades de los clientes. 

 

• Cumplir con los requisitos en materia de control y seguridad orientados a 
la prevención de actividades ilícitas. 

 

• Brindar espacios de trabajo adecuados, realizando una correcta 
identificación y valoración de los riesgos y establecer controles con el fin 

de prevenir la ocurrencia de accidentes. 

 

• Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la 
mejora continua del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SG-SST) en la empresa. 

 
• Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos 

laborales, ambiental, requerimientos legales de la actividad económica de 

la empresa. 
 

• Preservar el medio ambiente controlando los impactos socio-ambientales. 

 

• Lograr el crecimiento y sostenibilidad de la empresa en el medio. 
 

• Propiciar el fortalecimiento de las competencias de nuestro personal y la 

mejora continua de los procesos. 
 

• Cumplimiento de los objetivos. 

 


